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スポーツ庁「スポーツエールカンパニー」  

及び東京都「東京都スポーツ推進企業」に認定 

 

この度、株式会社ＫＳＫ（本社：東京都稲城市 代表取締役社長：牧野信之）は、 

スポーツ庁の「スポーツエールカンパニー」及び東京都の「東京都スポーツ推進企業」

に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．スポーツ庁「スポーツエールカンパニー認定制度」とは 

 「働き盛り世代」のスポーツ実施を促進し、スポーツに対する社会的機運の醸成を図ることを目的として、 

 社員の健康増進のためにスポーツの実施に向けた積極的な取組を行っている企業を 

「スポーツエールカンパニー」として認定する制度です。 

 ＜参考＞スポーツ庁ＨＰ 

 https://www.mext.go.jp/sports/b_menu/houdou/jsa_00013.html 

 

２．東京都「東京都スポーツ推進企業」とは 

 社員のスポーツ活動の促進に向けた取組やスポーツ分野における支援を実施している企業などを 

 「東京都スポーツ推進企業」として認定する制度です。 

 ＜参考＞東京都 オリンピック・パラリンピック準備局 スポーツ推進部ＨＰ 

 https://www.sports-tokyo-info.metro.tokyo.lg.jp/company/suishin_2019.html 

 

＜主な取組＞ 

■健康増進プログラム「わくわく健康プラン」 

 健康への意識づくりのための、運動・食事・睡眠、適正飲酒等、従業員が自由にテーマを 

選んで行う健康活動で、取得したポイント数と活動継続年数によって 7 段階の段級位制度

（スター制度）を導入し、長期継続的な活動の推進を図っています。 

2019 年 11 月 30 日時点での参加率は 75％です。 

■ウォーキングキャンペーンの開催 

 60 日間で 313.3Km の距離（目安：1 日当たり 7500 歩）の完歩を目指したウォーキング 

キャンペーンを実施し、約 310 人が参加しています。 

 

○ＫＳＫホームページ 

 http://www.ksk.co.jp/white500/ 

○お問い合わせ先 

 株式会社ＫＳＫ 管理本部 経営企画担当   050-3803-8100（代） 

 

https://www.mext.go.jp/sports/b_menu/houdou/jsa_00013.html
https://www.sports-tokyo-info.metro.tokyo.lg.jp/company/suishin_2019.html
http://www.ksk.co.jp/white500/

